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1 生产经营平稳有序

上半年，公司坚持稳中求进工作总基调，高水平巩固大水电、高质量拓展新空间、高站位推

进科技创新，各项重点工作取得初步成绩，生产经营、安全生产形势总体平稳，“一利五率”主

要指标保持在合理区间，为完成年度生产经营任务奠定了坚实基础

利润总额

107.88亿元
资产负债率

66.02%
净资产收益率

4.28%
营业现金比率

80.99%
全员劳动生产率

403.89万元/人
研发经费投入强度

1.00%
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2 梯级调度多措并举

三峡来水1250亿立方米，同比偏少29.5%

乌东德来水333亿立方米，同比偏少22%

公司所属六座梯级电站发电量1032.13亿千瓦时，

同比偏少209.59亿千瓦时
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节水增发
34.8亿千瓦时

p 电站节水运行，增加水库存水：三峡减少下泄水量29亿立方米，协

调上游其他水库多补水7亿立方米

p 加密预报会商，高效利用洪水：三峡拦蓄水量30亿立方米

p 优化调度，首次调整消落边界：三峡首次将消落水位抬升至150米

(原为145米），向家坝首次将消落水位按375米以下控制

p 产研结合，成果获得认可运用：《2023年长江流域水工程联合调度

运用计划》获水利部批复。首次明确汛期金沙江下游梯级水库水位浮

动控制、防洪库容打捆运用等措施



3 现金分红信守承诺
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《公司章程》承诺高比例现金分红

每股不低于0.65元人民币进行现金分红2016-2020年

2021-2025年 不低于当年实现净利润的70%进行现金分红
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公司历年现金分红与股息支付率（亿元）

自2003年上市以来，持续践行价值投资理念，积极

提高现金分红比例。2022年度利润分配：每10股派

发现金红利8.533元，派发现金红利共计200.92亿

元，股息支付率达94.29%，创下上市以来的新高。

截至目前，已累计派发现金股利1638.76亿元
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1 深化精益管理，大水电基础持续巩固
科学调度挖潜增效

岁修保供高效推进

安全环保绩效优良

u深入开展六库联合优化调度，累计节水增发电量近35亿千瓦时，

梯级电站等效可用系数较去年同期上升2.55%

u协调推动三峡水库水位首次实现150米消落控制

u首次明确汛期水位浮动控制、防洪库容打捆运用等措施

u梯级电站110台机组检修提前26天完工，检修机组精品率100%

u梯级电站单日最高调峰量超3200万千瓦

u单日发电量最高达14.68亿千瓦时（8月25日）

u三峡水库成功应对年内首场超30000立方米/秒量级洪水

u乌东德大坝高分注册为甲级，向家坝电站顺利通过治安反恐

防范达标验收
8



2 树牢新发展理念，新空间稳步拓展

1032亿

抽蓄发展步稳蹄急 金下基地加力推进01 02
平稳高效承接浙江长龙山项目运维管理

甘肃张掖项目全面转入工程建设阶段

重庆奉节项目开工活动成功举行

成功中标安徽休宁项目投资主体

成功锁定湖南宁乡项目优先开发权

完成江西寻乌项目前期立项

云南侧小羊窝项目等4个新能源场站

共计57万千瓦新能源顺利投产

四川侧会理县33万千瓦光伏项目进

入电力生产准备阶段，美姑县98.5

万水风光一体化项目即将完成备案
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2 树牢新发展理念，新空间稳步拓展

智慧综合能源稳健发展

国际业务稳中有进
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与3个主体签订城市绿色综合能源管家合作协议

宜昌综合保税区智慧综合能源等4个项目落地

新一代“船电宝”在三峡枢纽河段投入使用

绿电绿氢示范站顺利产出99.999%高纯度氢气

国内首艘氢燃料动力船“三峡氢舟1”号即将首航

累计在建已建光伏项目总装机容量近60万千瓦

累计在建已建储能项目总装机容量近200万千瓦时

路德斯公司累计配售电量达41.57亿千瓦时，同比去年增长6.2%

成功应对巴基斯坦大面积停电冲击考验，卡洛特枢纽运行安全
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3 发力跨越发展，重大资产收购圆满收官

发行价格

20.01元/股

创近三年A股市场30亿元以上规模询价定增最少折价

100亿元以上规模询价定增最大覆盖倍数

成功募集资金161亿元

发行对象

19家

获得证监会
正式批复

新增股份登记
上市及公告

完成投资者申购簿记，
确定最终发行价格

完成发行情况报告书等
文件公告

募集资金扣除承销
佣金后划付公司

上交所同意发行方案，
公司启动并锁定发行底价

股份对价支付
登记上市

2022年11月7日 2023年1月10日 3月24日 4月4日 2月3日 2月-3月下旬 3月29日 4月12日 4月24日

完成资产交割 开展投资者路演，
召开董事会审议发行议案

4月27日

完成信息披露

重大资产重组批复及交割阶段 配套股份融资发行阶段 股份登记上市阶段

金沙重组圆满收官     乌东德、白鹤滩电站股权收购配套融资成功定价，基本实现“平价”发行
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4 坚持创新驱动，高强度开展科技创新

科技创新涌现新成果

累计专利申请1336件，完成率140%，累计专利授权188件，完成率29%

统筹策划两批共计500项科研项目，累计研发投入达3.088亿元

组建科学技术研究中心，优化科技创新组织机构

启动水资源国家工程中心、湖北省智慧水电技术创新中心建设

水风光多能互补联合实验室首批科研项目成功立项

平台建设展现新面貌

自主可控取得新突破

多电站技术改造升级顺利收官，实现自主可控

创新
驱动
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5 聚焦主责主业，对外投资持续发力
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资本运作贡献增量     上半年实现投资收益26.58 亿元，占利润总额比例达25%

Ø 上半年完成对外股权投资 23.56 亿元，同比增加 6.39 亿元，增幅 37.23%。截至2023年6月底，

合并口径参股股权共64家

Ø 成功发行30亿元（票面利率2.19%）规模的全市场首单央企控股上市公司科技创新短期公司债
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1 安全生产多发电

用好用活三峡调度新规程，深

挖联合优化调度潜力和效益

加强水文气象预测预报研究，

提高预测预报精准性

多方协同优化调度运行 严阵以待备战防洪度汛 久久为功抓牢安全生产

深化梯级水库联合防洪调度，

打捆应用防洪库容

编报梯级水库蓄水方案，有

序衔接防洪与蓄水调度，完

成汛末蓄水目标

抓好电站调度运行及设备操作，

新业态和境外业务安全管控

强化安全生产信息化研究，促

进公司本质安全水平再提升
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2 齐心协力谋发展

稳步推进抽蓄发展任务

扎实推进新能源资源获取、合作开发

持续推进绿色综合能源业务稳健发展

积极审慎拓展海外业务

持续推动金下基地建设
加快推进项目公司股权改造
切实推动“抽水蓄能+”发展战略落地

持续推动陕西渭南等地储能项目稳步落地，实现
江苏如东共享储能项目年内顺利投产
拓展用户侧储能、光伏等技术路线和商业模式
研究虚拟电厂、共享储能等新业态发展路径

发挥技术优势，管理好巴基斯坦风电、巴西水电运维项目
深耕秘鲁市场，持续推动路德斯公司经营发展
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实现浙江长龙山电站受托运维
稳步推进甘肃张掖、重庆奉节项目建设委托管理交接
完成3类项目的股权改造工作
实现甘肃张掖、重庆奉节、湖南攸县、河南巩义4个项目开工
实现安徽休宁项目核准

1
2

1

3
4



3 多措并举稳增长

加大成本费用管控力度，努力压降债务融资成本
积极跟踪财税政策变动，力争充分享受财税优惠政策

围绕清洁能源，区域能源平台、智慧综合能源、科技创新等领域

稳步开展投资，力争完成年度投资目标

加快推进所属电站年度补充协议及中长期购售电合同签订
及时跟进现货市场建设情况，优化交易策略
推动绿证绿电研究布局及国际绿证推进工作

千方百计促投资

抓好成本费用管控

持续提升市场营销价值
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4 持之以恒促创新

优化顶层设计

完善科技创新制度建设

确保激励机制落实落地

创新管理举措

确保研发投入计划顺利实施

积极推进发明专利授权进度

加强统筹规划

大力推进科研平台建设

布局先导型、战略型项目
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下半年，长江电力将坚定信心、迎难而上，全力确保电力安

全稳定供应，全力确保“一利五率”目标圆满实现，全力确

保改革发展提质增效，全力确保重点任务如期完成，着力推

动公司高质量发展，加快创建世界一流专业领军示范企业！
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